VEDTEKTER FOR B@ BARNEHAGE

Styret for Beg barnehage AS har i magte den 16. juni 2014 fastsatt disse vedtekter for
Bo barnehage.

Vedtektene gjelder i medhold av «Lov om barnehager med forskrifter og merknader il
denne av 17. juni 2005 nr. 64, og endringer i formalsparagrafens § 1og § 1 a av
01.08.2010.

Vedtektene er sendt Sokndal kommune til orientering den 17.august 2014.

1 Forvaltning av barnehagen

Bo barnehage AS eies av Ba bedehus og menighetssenter. Det er oppreftet et
AS-styre som star for driften av barnehagen.

Barnehagen skal drives i samsvar med gjeldende lover, forskrifter, rammeplan,
retningslinjer og kommunale vedtak som gjelder barnehagens drift og vedtekter.

2 Formdlsbestemmelse

Lov am barnehager § 1:

«Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov
for omsorg og lek, og fremme leering og danning som grunnlag for allsidig
utvikling. Barnehagen skal bygge pa grunnleggende verdier i kristen og
humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa
dndsfrihet, nestekjeerlighet, tilgivelse, likeverdighet og solidaritet, verdier som
kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i
menneskerettighetene.



Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lere d ta
vare pd seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende
kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og
forutsetninger.

Barnehagen skal mate barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens
egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og lcering, og veere et
utfordrende og trygt sted for felleskap og vennskap. Barnehagen skal fremme
demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.»

I trad med «Lov om barnehager § 1.a» har Bg barnehage fastsatt seerlige
bestemmelser om trosformal:

Barnehagen vil bidra til @ gi barna kunnskaper, erfaringer og opplevelser av
kristen tro og  tradisjon. Barnehagen bygger sin virksomhet pd Den norske
kirkes grunn.

3. Opptak av barn

a. Opptaksmyndighet: Opptak av barn samordnes med andre barnehager i kommunen, og
foretas av daglig leder (styrer) i samarbeid med barnehageadministrasjonen i
kommunen. Seknad om opptak skjer pd fastsatt skjema, som sendes elektronisk ftil
Sokndal kommune. Skjemaet finnes pd kommunens hjemmeside: sokndal.kommune.no -
tjenestetilbud-oppvekst.

Opptak skjer etter folgende kriterier:
Barn med nedsatt funksjonsevne

Barn som omfattes av omsorgsvedtak

Ndr alle barn med rettigheter har fatt plass, gis barna plass i felgende rekkefolge:
Alder - eldste barn ferst

Om de har sesken allerede i barnehagen

Enslig forserger

Seoknadsfristen for hovedopptak er 1.mars, sskere ma bo i kommunen og fylle ett ar innen
utgangen av august. Seknader etter 1.mars blir rangert i den rekkefelgen de kommer inn.

b. Opptaksperiode og oppsigelsesfrist.
Tildelt barnehageplass kan beholdes til barnet begynner pa skolen.



Barnets foresatte kan si opp plassen skriftlig med 1 mnd varsel. Barn som slutter i
barnehagen etter utgangen av mai, ma det betales for ut barnehagedret.

Foreldrebetaling.
Oppholds avgiften felger maksimalgrensen som fastsettes av Stortinget. Det betales for
11 mnd. Matpenger kommer i tillegg.

Det betales 10% ekstra for deltids plass. Seskenmoderasjon er 30%.

Ved for sen betaling ilegges purregebyr, kr 64,- fra 1. purring.
Ved manglende betaling vil kravet bli inndrevet gjennom rettslig inkasso, plassen kan bli

oppsagt.

Leke- og oppholdsareal.

Barnas leke- og oppholdsareal inne er 284 .kvm. Arealnorm pr. barn over 3 ar er
satt til 4,00 kvm og under 3 dr 5,20 kvm.

Apningstid.
Barnehagen er dpen fra kl. 06.30 til kl. 16.45 alle hverdager-.

Barnehagen er stengt pa jule- og nyttarsaften, og pa barnehagens 5
planleggingsdager.

Onsdag fer skjertorsdag stenger barnehagen Kl. 12.

Barna md ha 3 uker sammenhengende ferie mellom 15.06 og 15.08. Den 4.
ferieuka kan tas ut i enkle dager.

Samarbeidsutvalg.

Samarbeidsutvalget skal veere et rddgivende, kontaktskapende og samordnende
organ som bl.a. skal fastsette arsplan for barnehagens pedagogiske virksomhet.
Det bestar av 1 foreldrerepresentant og en ansattrepresentant fra hver
avdeling. Foreldrenes og personalets representanter velges for ett ar. Eierens
representant oppnevnes av AS-styret for 1 dr. Eier kan stille med en
representant pr foreldrerepresentant.

Daglig leder har mgte-, tale- og forslagsrett i samarbeidsutvalget.



Foreldrerad.

Foreldrerddet bestar av alle foreldrene i barnehagen. Det skal fremme
fellesinteresser og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og
foreldregruppen skaper et godt barnehagemilje.

Foreldrerddet skal bli forelagt og har rett til @ uttale seg i saker som er viktige

for foreldrenes forhold til barnehagen.

Ved avstemning i foreldrerddet gis det én stemme for hvert barn, og vanlig
flertallsvedtak gjelder.

Ansettelse av personale

Styret for Bg bhg AS ansetter personal og fastsetter stillings beskrivelser.
Det vil vaere en provetid pa 6 mnd. ved ansettelser.

Personalet har taushetsplikt, og skal ved ansettelse legge frem gyldig

politiattest.

10.

11.

Internkontroll

Barnehagen har eget HMS system, og gjennomferer internkontroll med
sjekkliste hvert ar.

Foreldremgter, dugnader m.m.

Barnehagen arrangerer minst 1 foreldremete i lopet av et barnehagear.
Foreldrerddet kan ogsa arrangere foreldremgter.

Det inviteres til dugnad en ettermiddag hver var.

Iverksetting og endring av vedtekter




Vedtektene for Bg barnehage gjeres gjeldende fra 01.08.2014.

Endring av vedtektene kan bare foretas av eieren etter uttalelse fra
samarbeidsutvalget, og sendes kommunen og fylkesmannen til orientering. Eieren
kan ogsa bestemme at driften skal nedlegges og hvordan aktiva i sa fall skal
anvendes.



